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САВЕЗ НАЦИОНАЛНИХ МАЊИНА РЕПУБЛИКЕ СРПСКЕ 

н/р предсједника Ф. Р. 

 

 

Предмет: Одговор на упит, доставља се 

 

 

          Републичка комисија за утврђивање сукоба интереса у органима власти Републике 

Српске (у даљем тексту: Комисија), дана 14.09.2023. године запримила је захтјев од стране 
господина Ф. Р., предсједника Савеза националних мањина Републике Српске, са упитом 
у вези ангажовања службеника јединице локалне самоуправе. У упиту се тражи 
појашњење: „ Да ли службеник јединице локалне самоуправе (упосленик градске управе 
на пословима стручни сарадник за националне мањине) може бити изабран и вршити 
функцију предсједника или члана Управног одбора савеза удружења на нивоу локалне 
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самоуправе (општине или града) које је регистровано према Закону о удружењима и 
фондацијама Републике Српске иако се тај савез финансира из буџета града чији је 
службеник уједно и запосленик? „ 

    Сходно наведеном, Републичка комисија за утврђивање сукоба интереса у 
органима власти Републике Српске, даје сљедећи одговор: 

          Чланом 1. став 1. Закона о спречавању сукоба интереса у органима власти Републике 
Српске прописано је да се овим законом уређују посебне обавезе изабраних представника, 
носилаца извршних функција и савјетника у органима власти Републике Српске и 
јединица локалне самоуправе у обављању јавне функције, а у циљу спречавања сукоба 
интереса. 

          Чланом 4. под а) Закона о спречавању сукоба интереса у органима власти Републике 
Српске, прописано је да се „изабраним представницима“ сматрају: народни посланици у 
Народној скупштини РС, делегати у Вијећу народа РС и одборници у скупштинама 
јединица локалне самоуправе. Под б) прописано је да се „носиоцима извршних функција“ 

сматрају: предсједник и потпредсједник Републике, чланови Владе Републике, ген. 
секретар предсједника Републике, ген. секретар Народне скупштине РС, ген. секретар 
Вијећа народа РС, ген. секретар Владе, градоначелници и замјеници градоначелника и 
начелници и замјеници начелника. Под в) прописано је да се „савјетницима“ сматрају 
савјетници изабраних представника и носиоца извршних функција и то: предсједника и 
потпредсједника Републике, предсједника и потпредсједника Народне скупштине РС, 
предсједника и потпредсједника Вијећа народа РС, чланова Владе Републике и 
градоначелника и начелника општине. 

          Ово су категорије лица на које се примјењује Закон о спречавању сукоба интереса у 
органима власти Републике Српске и права и обавезе које су прописане овим законом 
дужни су да се придржавају само ове категорије лица. Такође, Комисија је дужна да 
поступа само по овом Закону, те њена надлежност за поступање и обим дјеловања је 
одређена само овим законом. 

На основу свега наведеног, предметно лице се не налази у сукобу интереса са 
позиције коју третира овај закон- службеник једнице локалне самоуправе а све према 
Закону о спречавању сукоба интереса у органима власти РС. 

          Међутим, напомињемо да се ово односи само на поступање по Закону о спречавању 
сукоба интереса у органима власти Републике Српске. Сукоб интереса може бити 
прописан и другим законима и прописима, у којем случају су дужне да се примјењују 

одредбе тих закона и прописа, те да о тим сукобима интереса одлучују органи који су у 
њему наведени. Нпр., сукоб интереса може бити прописан законима и прописима на нивоу 
локалне самоуправе, у којем случају ће по тим одредбама бити дужни да поступају органи 
локалне самоуправе.  
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          Комисија истиче да је, у овом конкретном случају, позиција службеника на 
локалном нивоу регулисана Законом о службеницима и намјештеницима у органима 
јединице локалне самоуправе („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16). Овим 
законом је уређен положај службеника у органима јединице локалне самоуправе, па и 
питање неспојивости са њиховим положајем (Глава IV- Неспојивост, чл. 43-47). 

Овлашћени органи за спровођење овог закона су начелник/градоначелник, надзор врши 
Министарство управе и локалне самоуправе, а инспекцијски надзор врши управна 
инспекција.  

          Чланом 45. наведеног закона прописани су случајеви неспoјивости са позицијом 
службеника на локалном нивоу. Према томе, надлежност и процедуре за рјешавање овог 
питања су прописани одредбама Законом о службеницима и намјештеницима у органима 
јединице локалне самоуправе. 

           

ПРЕДСЈЕДНИЦА КОМИСИЈЕ 

Обренка Слијепчевић 

Доставити: 

1. Савез националних мањина Републике Српске, н/р предсједника Ф. Р., путем мејла;  

2. У спис предмета 


